“根在基层·情系民生”2014年
中央国家机关青年干部调研实践活动方案
为深入学习贯彻习近平总书记关于青年和青年工作的系列重要讲话和重要指示精神，引导中央国家机关青年干部积极投身全面深化改革的伟大进程，探索建立青年干部践行党的群众路线的长效机制，根据工委和团中央的有关工作要求，团工委将于2014年5月至10月开展“根在基层·情系民生”青年干部调研实践活动。具体方案如下：
一、活动目标
活动以“根在基层·情系民生”为主题，着眼于推动十八届三中全会关于全面深化改革各项举措的贯彻落实，着眼于建立机关青年践行党的群众路线的长效机制，重点对教育、卫生、社会福利和边防部队等民生相关领域开展调研。在体验基层常态化工作，感受普通百姓生活，为改革发展建言献策的实践中，进一步树立机关青年的良好形象，传递中央关注民生的温暖；在与基层官兵同吃同住同劳动，感受军事训练生活，开展对话交流的活动中，学习部队战士的优良作风，增强国防意识，探索机关青年干部基层实践锻炼的新渠道。各部门机关团委也可在本系统、本行业自行选取与民生紧密相关的调研领域，自主或联合开展活动。有关活动纳入“根在基层”活动统筹，共同推动，共同宣传，共享成果。
二、活动内容
组织中央国家机关各部门青年2000—3000人，利用一周左右的时间，分期分批深入到中小学校、医院、卫生院、敬老院、儿童福利院、边防连队等基层单位，采取与一线职工同吃同住、同工同勤的方式蹲点调研，具体内容为：
（一）走进中小学校等基层教育单位。主要是深入边远贫困地区中小学，实际参与课堂教学、课外活动，体验基层一线教师的工作和生活，实地深入学生家庭、成长环境，了解青少年的学习生活状况，认真思考基础教育及相关领域在制度、实践等层面的问题。
（二）走进卫生院、防疫站等基层医疗卫生单位。主要是深入基层卫生、防疫、疾控、计划生育等医疗卫生单位，适当参与体验一线医疗卫生工作人员的工作，了解基层普通百姓对医疗卫生相关领域问题的意见，从医患不同身份群体的角度调查思考医疗卫生领域相关问题。
（三）走进儿童福利院、养老院等基层社会福利单位。主要是深入基层儿童福利院、孤儿院、养老院等服务单位，参加关爱孤残儿童、服务孤寡老人等日常服务工作，积极与民政工作人员、儿童、残疾人、老人等服务对象交流谈心，思考调研社会福利与保障领域的相关问题。
（四）走进边海防部队等一线连队。主要是深入位置偏远、条件艰苦的基层一线军营，与基层官兵同吃同住同劳动，在部队纪律允许的范围内参加适当的军事操练，访谈部队模范人物，和官兵代表座谈交流，开展联谊慰问活动，了解边民的生活状况，思考边境地区综合治理和社会发展等问题。
三、主要任务
每个调研团调研时间一般为7天左右，要求完成以下任务：

（一）行前准备阶段
1．举办行前培训。主要是通过培训明确目标，统一思想，形成共识，增进了解。调研团可邀请专家或有关领导结合调研课题进行讲解，更要充分介绍调研点基本情况、自然条件、工作性质、工作对象、民俗民风等，也可邀请参加过调研实践活动的同志交流心得体会等。
2．拟定调研问卷。调研问卷主要以了解基层真实情况和基本数据为目的，包括所在地区发展和群众生活的基本情况，以及单位、行业的基本数据和发展要素等资料。要集中指向调研中可能出现的问题，能够以小见大，便于比较、统计、分析，为形成最终调研报告提供依据。
3．确定调研课题。团工委委托“青年智库”有关专家学者围绕活动专题设计若干调研课题，并在“青年智库”网站（http://www.qnzk.org/）上公布供调研团参考。各调研团可从中选择课题调研，也可根据调研点情况自行拟订课题，鼓励有条件的调研团邀请专家学者对调研课题跟踪指导。
（二）调研实施阶段
1．参与日常工作。保证5天时间和上述基层单位工作人员、服务对象同吃同住、同工同勤，体验基层常态化工作。

2．开展对话访谈。利用工作空闲时间和共同生活时间，访谈基层群众，聆听他们对国家政策、家庭生活、个人发展的真实看法和梦想憧憬。
3．进行专题调研。通过问卷调查、集中座谈、个别访谈等形式，了解国家具体政策在基层的落实情况，针对突出问题听取群众的意见建议，形成报告供有关部门参考。

4．建立联系机制。要探索建立机关青年干部与基层群众的联系机制，定期回访，邀请来访，建立联系沟通档案，根据调研点条件情况，可适当开展结对帮扶。
各调研团在认真落实以上规定任务的同时，可以根据调研点的实际情况和条件，开展具有自身特色的创新内容。
（三）调研结束阶段
1．调研结束后，根据调研问卷形成至少1篇调研报告。调研报告可针对之前发布的调研课题展开，也可自选特色题目，要有事实，有数据，有辨析，有建议。要特别注意案例分析和数据基础，建议要有可操作性，既重视宏观也重视微观。
2．每个调研团撰写1至3篇访谈实录。访谈实录要真切、生动、朴实，反映基层普通劳动者真实、鲜活的生活、工作和思想状态。
3．每名调研实践团员撰写至少1份调研心得体会。要求文风自然，感情真挚，有生动鲜活的细节，长短不限。
4．每个调研团提交1组照片。要包括自然景色、调研点全景、标志性建筑、当地干部群众工作生活场景、调研团员和当地干部群众同工同勤场景、调研团员合影，以及其他有特色的照片。
5．每个调研团要提交30分钟的视频素材。主要反映调研团员在基层一线和群众密切接触、共同劳动、共同生活、聊天交流、依依惜别的鲜活场面。
调研结束后，团工委将组织对调研成果进行评选。优秀的调研报告、心得体会、访谈实录和照片等将视情况专题向所在部门领导推荐，并结集出版。
四、活动宣传
（一）团工委将统一活动宣传口号、标识、图文格式、视频要求等（详见出团时印发的团员手册），并向各调研团印发活动宣传海报。鼓励调研团员自己动手设计制作有特色的海报宣传品。
（二）除报纸、网页、杂志等传统宣传方式外，团工委将重点通过“国青社区”手机APP、“最爱共青团”博客（http://blog.sina.com.cn/zygjjtgw）、“快乐共青团”微博（http://e.weibo.com/zygjjgtgw）、微信公共账号（gjjgtgw）等平台随时展示活动成果，优秀调研报告同时在“青年智库”网（www.qnzk.org）发表。
（三）每名调研团员都应下载安装活动相关的手机软件，随时接收活动动态信息，发布调研感受，上传调研图片等。团工委将精选优秀图文重点推荐。
（四）团工委将与有关媒体合作，对部分有特色的调研团进行跟踪拍摄报道。鼓励调研团发挥相关行业媒体优势，对调研活动进行拍摄报道。
五、组织实施
（一）团工委成立活动组委会，由工委分管领导任总顾问，团工委书记任组委会主任。组委会负责制定总体方案，下发活动通知，完成人员分组调剂，把握总体进度，组织团长培训，开展活动宣传等。组委会下设综合组、协调组和宣传组，分别由团工委办公室、组宣部和青联部负责。
（二）教育部、民政部、卫生计生委等三个部门机关团委负责推荐调研点，和调研点沟通协调，邀请专家、司局长开展行前培训，参与调研成果梳理和活动总结等。团工委将邀请这三个部门机关党委常务副书记和业务司局领导担任活动顾问。
（三）各部门机关团委要主动向有关领导汇报，争取领导重视。要广泛动员团员青年参加，确保每个青年了解活动情况，关注活动进展，积极参与实践和交流互动。要将本部门优秀调研成果汇总后上报有关领导。
（四）团工委将组织编辑《青年工作》（专刊）简报，及时反映调研实践活动的情况。各部门机关团委和调研团要及时报送有关信息。
（五）调研团团长根据团工委提供的分组名单，逐一和调研团员联系，完成组队。和调研点具体沟通联系，确定调研日程和详细活动方案。督促团员按要求完成调研任务，上报调研成果。
（六）各部门机关团委在参加团工委统一协调的调研点后，也可根据本部门调研需求情况，另行安排基层调研实践点，可以以本部门青年为主，也可以邀请其他部门联合参与。有关情况应提前上报，统一纳入团工委“根在基层”调研实践活动的总体部署，优秀成果予以共享。
六、纪律保障
调研结束后，团工委将为调研团员出具青年干部基层实践鉴定意见，优秀的调研团员将纳入团工委青年骨干培养数据库。参加调研时间应计入青年干部培训时间，年终考核应考虑基层实践表现情况。
青年干部的差旅费用由本人所在单位承担，住在农民或职工家中，要按照当地标准交纳食宿费。团工委将为参团青年干部提供参团出差证明。
各调研团必须严格遵守中央“八项规定”和有关法律法规，注意勤俭节约，朴素出行、朴素着装、自带盒饭，严禁到风景名胜参观游览或接受任何形式的宴请、礼品等；调研团一律直接到达基层一线调研点，不得接受途中其他各级部门的接待；尊重地方特别是少数民族地区的风俗习惯，严禁向基层调研点提出超出调研需要的要求。
调研团员应特别注意人身和财产安全，服从活动的统一安排和指挥，未经批准不得擅自脱团或外出。团工委将为所有调研团员购买调研期间的人身意外伤害保险。
附件2

部门人员报名表
部门名称：
	姓名
	性别
	年龄
	单位职务
	手机
	身份证号
	志愿一
	志愿二
	志愿三
	是否团长
	是否参加过“根在基层”系列活动
	有否有摄影、摄像等特长（其它特长也请注明）

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


2
— 7 —


